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Проект Наставничества 
ОДНА НАДЕЖДА

Проект Наставничества ОДНА НАДЕЖДА 
внедряется в  Киеве с  2009  года. В  рам-
ках Программы Наставничества, создан-
ной нашим Проектом, было разработа-
но три направления взаимодействия 
с  детьми-сиротами и  детьми, лишен-
ными родительской опеки: профориен-
тация, социализация и  помощь в  учебе. 
Определены такие формы взаимодей-
ствия как индивидуальная и  группо-
вая. Дети, вовлеченные в  Программу 
Наставничества, находятся в  интерна-
тах, детских домах, приютах и  других 
учреждениях (всего охвачено одинна-
дцать учреждений в  Киеве и  Киевской 
области).
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да Цель Проекта Наставничества ОДНА НАДЕЖДА  – поиск, обучение 
и  сопровождение Наставников на  территории учреждений, в  которых прожи-
вают дети-сироты и дети, лишенные родительской опеки.

Проект Наставничества ОДНА НАДЕЖДА работает в  тесном сотрудни-
честве со  Службой по  делам детей г.  Киева, а  также  Социальной службой 
по делам детей, семьи и молодежи г. Киева. В январе 2012 года был подписан 
договор о  сотрудничестве между Проектом Наставничества ОДНА НАДЕЖДА 
и  Службой по  делам детей Киевской области. Несмотря на  то, что Программа 
Наставничества еще достаточно молодая, интерес к  ней уже проявили специ-
алисты и  в  других областях: Ровенской, Херсонской, Л ьвовской, а  также бе-
лорусские коллеги. Поэтому для желающих внедрять наши идеи в  регионах 
и  других странах в  2011  году стартовала Школа Наставничества. Первая Шко-
ла была проведена на  базе Киевского регионального офиса, еще 2 – в  Ровно 
и Херсоне в январе–феврале 2012 года.

С началом Проекта в  Программе Наставничества уже приняли участие 
200 детей. Из них 146 детям были подобраны Наставники (68 детей задейство-
ваны в индивидуальной форме и 78 – в групповой форме взаимодействия). Ше-
стеро детей ведут электронную переписку с  Наставниками. За  период с  июня 
2009  года по  декабрь 2011  года в  Программе приняли участие 83  Наставника. 
Важно отметить, что количество Наставников к концу 2011 года выросло в че-
тыре раза по  сравнению с  2010  годом (в  2010  их было 18  человек, а  в  декабре 
2011 – уже 83!). Обучение по Программе получили около 200 человек. Наиболь-
шее количество детей участвуют в направлении «социализация» – 70 человек. 
В  направление «профориентация» вовлечено 57  детей, а  в  направление «по-
мощь в учебе» – 16 детей.

Специалисты Проекта Наставничества ОДНА НАДЕЖДА постоянно повы-
шают свой профессиональный уровень с  помощью специально разработанных 
тренингов, а  также регулярно проводят встречи с  целью повышения уровня 
подготовки к  взаимодействию с  детьми для Наставников, задействованных 
в Программе Наставничества.

Чтобы стать Наставником, Вам не  понадобится никаких особенных на-
выков. Нужно лишь уметь слушать, иметь желание заботиться и передавать 
свой опыт и  знания. Став Наставником, Вы не  только инвестируете в  буду-
щее, но и в настоящем получите массу разнообразных эмоций и узнаете о себе 
много нового.
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Помните!

✓✓ Нельзя обещать того, чего Вы не сможете сделать

✓✓ Нельзя обещать того, что от Вас не зависит 

✓✓ Не ставьте неосуществимых целей

✓✓ Не рассчитывайте на  огромный и  мгновенный результат (работа идет 
на перспективу, на будущее и результат можно сразу не увидеть)

✓✓ Не относитесь к ребенку как «к одному из» (не употребляйте выражений 
типа: «неблагополучный ребенок», «конфликтный ребенок»). Постарай-
тесь увидеть в ребенке личность

✓✓ Не критикуйте ребенка. Можно критиковать поведение: «мне не нравит-
ся этот поступок» или «мне неприятно, когда ты так говоришь». Нужно 
разобраться в побудительных мотивах любого поведения

✓✓ Не говорите, что ребенок врет (используйте другие выражения: «боится 
сказать правду» и т. п.) 

✓✓ Не обещайте ребенку, что с ним этого больше не повторится

✓✓ Не обвиняйте ребенка в том, что уже произошло – у жертвы нет выбора

✓✓ Не говорите, что если  бы ребенок поступил иначе, то  все было  бы 
по-другому

✓✓ Не продолжайте работать с ребенком, если чувствуете неприязнь к нему

✓✓ Умейте «пройти» мимо ребенка, если не можете помочь ему

✓✓ Если работа прекращается, обязательно предупредите об этом ребенка.
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Международная общественная 
организация «Одна надежда». 
Проект наставничества ОДНА НАДЕЖДА
 
ул. Тропинина, 8, 
Киев, 04107, Украина
 
Тел./факс: +380 44 359 08 00 
onehopekiev@gmail.com 
info@onehope.com.ua 
www.onehope.com.ua

Альянс «Украина без сирот»

а/я 185, г. Киев, 03055, 
Украина

Тел: +380 93 494 04 03
bezsyrit@gmail.com
www.ukrainabezsyrit.org
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